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Einrichtungsleitung (m/w/d) für unseren Hort in
Ilsenburg gesucht
Im Hort „Kinderland“ Ilsenburg ist zum 01.02.2025 die Stelle als
Einrichtungsleitung (w/m/d) neu zu besetzen.

Die Besetzung erfolgt unter Führung auf Probe für einen befristeten Zeitraum von 2
Jahren.

Nach Ablauf der Befristung und entsprechender Bewährung kann die
Führungsfunktion auf Dauer übertragen werden. Die wöchentliche Arbeitszeit
beträgt 39 Stunden.

Der Hort „Kinderland“ ist eine Einrichtung der Paritätischen Integrativen Netzwerke
– PIN GmbH. Es werden bis zu 230 Kinder auf ihrem Weg begleitet.

Ihre Aufgaben sind u. a.:

Pädagogisch-organisatorisch verantwortliches Führen und Leiten der
Einrichtung gemäß den gesetzlichen Bestimmungen
Pflichtbewusstes Ein- und Umsetzen sowie Weiterentwickeln der
Qualitätsstandards und Umsetzung der pädagogischen Konzeption der
Einrichtung im Auftrag des Trägers und gemäß des Bildungsauftrages des
Kinderförderungsgesetzes Sachsen-Anhalt
Planung und Durchführung der Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsarbeit
Mitarbeiterführung mit dem Ziel der Aufgabenerfüllung und stetigen
Personalentwicklung
Sozialpädagogische Betreuung, Anleitung und Förderung der in der
Einrichtung zu betreuenden Kinder
intensive Zusammenarbeit mit den Eltern und dem Kuratorium des Hortes
Koordination der Arbeit des Hortes mit anderen Institutionen,
Netzwerkarbeit, Öffentlichkeitsarbeit

Voraussetzungen:

Diplom-, Magister-, Bachelor- oder Masterabschluss mit der
Schwerpunktausbildung Frühpädagogik. Eine begonnene bzw. angestrebte
(berufsbegleitende) Ausbildung im Bereich der Frühpädagogik bzw. für den
Leitungsbereich kann akzeptiert werden.
Mindestens zweijährige Berufserfahrung in einer Tageseinrichtung
Berufserfahrung als Kindertagesstättenleitung bzw. Abwesenheitsvertretung
erwünscht, aber nicht zwingend Voraussetzung
Erforderlich ist die Fähigkeit, sich personen- und situationsgerecht
auszutauschen und mit dem Team sachlich und ergebnisorientiert zu
arbeiten
Erforderlich ist ebenso eine ausgeprägte Konfliktfähigkeit
 
Erwartet wird die Fähigkeit, den eigenen Fortbildungsbedarf zu erkennen
und umzusetzen

Arbeitgeber
Gemeinnützige Paritätische
Netzwerke – PIN GmbH

Arbeitspensum
Vollzeit

Dauer der Anstellung
Diese Stelle ist zunächst für eine
Zeitraum von 2 Jahren befristet.
Nach Ablauf der Befristung und
entsprechender Bewährung kann
die Führungsfunktion auf Dauer
übertragen werden.

Industrie / Gewerbe
PIN GmbH

Arbeitsort
Ilsenburg, Sachsen-Anhalt

Arbeitszeiten
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt
39 Stunden.
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Gute PC-Kenntnisse (Word, Excel, Power-Point)
PKW-Führerschein

Wir bieten:

eine qualifizierte und begleitete Einarbeitungszeit
fachliche Begleitung durch Kitaleitung sowie Fachberatung durch den
Träger
selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten
regelmäßige Fort- und Weiterbildungen
betriebliches Gesundheitsmanagement
betriebliche Krankenzusatzversicherung (nach Ende der Probezeit)

Vergütung:    erfolgt nach dem Paritätischen Tarifvertrag Sachsen-Anhalt

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! Senden Sie diese schriftlich
oder per Email an:

Geschäftsstelle der Gemeinnützigen PIN GmbH

Frau Tönnies

Welsleber Straße 59

39218 Schönebeck

E-Mail: kontakt-pin@paritaet-lsa.de

Alternativ können Sie sich über unser Bewerbungsformular auf
unserer Homepage bewerben.

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung stehen, werden nicht erstattet.

Unsere Hinweise zum Datenschutz können Sie den Datenschutzerläuterungen auf
unserer Homepage entnehmen.
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